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Notre vision pour 2025 : Eesilience. Altirmation. Panalricante.
Eeminisme.

LEADER. ADVOCATE.
LEGALLY BOSSED PP
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LA TUSTICE SEXOSPECITOUE -
UN THEME CEMTRAL

Promouvoir la Jus*ioe c/ima*iolue et economiolue a travers /'Afr/que

Des dirigeantes féministes pour la
Jjustice climatique formées a la
transition juste féministe

Groupes de défense des droits des

féministe lors du FfD4

femmes
"'Souﬁen a un programme de finance ‘

Des étudiants universitaires a
Nairobi et au Ghana ont été
sensibilisés aux études de
macroéconomie féministe.

Plus...

e Extension de |'AFMA a |'Afrique de I'Est, de
I'Ouest et centrale.
Renforcement de la loi kényane sur le climat.
Propositions de réformes des politiques de I'UA
contre la violence.
Approfondissement des liens entre les OSC, |'UE
et le Kenya.

Des partenaires de cing pays se sont
9 réunis pour un apprentissage entre pairs

afin de renforcer les programmes d'égalité
des sexes et la collaboration régionale.

Les leaders de Génération Egalité se sont
9 réunis pour co-créer un

\ Plan de travail pour une réforme
‘ économique féministe 2025-2026.
Evaluation des organisations dirigées par
des femmes et des filles a travers
87 I'Afrique en vue d'un plan de
‘ renforcement continental.

Nous avons réuni 134 femmes juristes et dirigeantes
issues de 20 pays, lancé la bofte a outils médias «
Femmes juristes et dirigeantes » et animé une
masterclass sur les médias.

Plus de 100 membres de FEMNET ont été formées a la
sécurité numérique, au plaidoyer médiatique, aux
systemes africains de défense des droits humains et a
la résistance aux atteintes aux droits humains lors de
notre conférence de programmation et de notre
assemblée générale.

Nous avons organisé le premier Forum UE-Kenya des
OSC, rassemblant plus de 100 OSC kényanes de divers
horizons, et lancé 14 organisations communautaires
(OC)_issues de 18 comtés. Ces OC bénéficieront d'un
soutien financier pour développer leurs activités.



https://www.femnet.org/2025/07/shaping-climate-futures-feminist-voices-rising-for-reparative-climate-justice/
https://www.femnet.org/2025/07/shaping-climate-futures-feminist-voices-rising-for-reparative-climate-justice/
https://www.femnet.org/2025/12/afma-regional-report-2025/
https://www.femnet.org/2025/12/afma-regional-report-2025/
https://www.femnet.org/2025/08/women-leading-in-shaping-justice-across-generations/
https://www.femnet.org/2025/08/women-leading-in-shaping-justice-across-generations/
https://www.femnet.org/2025/12/the-will-media-toolkit-amplifying-visibility-for-women-in-law-and-justice/
https://www.femnet.org/2025/12/the-will-media-toolkit-amplifying-visibility-for-women-in-law-and-justice/
https://www.femnet.org/programming-conference-and-general-assembly-pcga/
https://www.femnet.org/programming-conference-and-general-assembly-pcga/
https://www.femnet.org/2025/11/eu-ambassador-launches-14-new-grassroots-partnerships-under-meta-project-deepening-eu-kenya-civil-society-cooperation-for-transformative-action/
https://www.femnet.org/2025/11/eu-ambassador-launches-14-new-grassroots-partnerships-under-meta-project-deepening-eu-kenya-civil-society-cooperation-for-transformative-action/

MOMENTS MARGUANTE DF PLATDOVER

DAYS OF
ACTIVISM AGAINST
GENDER-BASED VIOLENCE

AN L AR

UMMUTED

Plus...

Nous avons compilé et synthétisé les retours
d'information concernant la Charte féministe
africaine pour la santé et les droits sexuels et
reproductifs. 40 participantes et 24 organisations se
sont engagées a |'intégrer au plaidoyer national de
Beijing+30. Plus d'informations sur cette charte
révolutionnaire seront disponibles en 2026 !

‘\K‘\//Camlmgne DECHAINEE

La campagne UNMUTED! Un succés
RETENTISSANT! Pendant les 16 jours d'activisme
(novembre-décembre 2025), nous avons amplifié la
voix des survivantes, aboutissant a une campagne

numérique percutante et a une exposition photo
mettant en lumiére les violences sexistes.

Des dirigeantes féministes de 17 pays
P africains se sont réunies pour renforcer
O leur pouvoir collectif et mettre fin aux
violences faites aux femmes et aux filles
U en Afrique, dans le cadre de notre
rogramme phare, |'Académie africaine

p
. du leadership féministe.

Nous avons organisé le Forum féministe africain
pour une transition juste lors du Sommet africai

sur une fransition juste, mettant en avant les
priorités des femmes et des filles et plaidant pou
I'intégration de la justice climatique féministe danf

REAK THE
SILENCE



https://www.femnet.org/2025/12/for-the-girls-who-survived-in-silence/
https://www.femnet.org/2025/12/feminist-just-transition-position-paper/
https://www.femnet.org/2025/12/feminist-just-transition-position-paper/

[ESHLLES ETLES TEUNES EEMMES
AU CEUR DU DISHOSTIIF

Les filles et les jeunes femmes du Mali
fagonnent les politiques en matiére de santé
sexuelle et reproductive et de violence
sexiste

z ilfes et des jeunes femmes du Mali a
passer du statut de bénéficiaires a celui d'actrices
politiques reconnues, en rédigeant et en soumettant
conjointement un mémorandum sur la santé reproductive,
le mariage des enfants et les violences sexistes aux
décideurs nationaux.

Des filles et des jeunes femmes
ormées comme leaders du plaidoyer

' 115 -
5 numérique dans 37 pays africains.

Des participantes de 20 pays se sont

Lancement au Mali des Climate Change Awards, une 60 "' reumes'pour le 4e Ifes*hval africain

campagne numérique menée par des jeunes et touchant des filles et des jeunes femmes
plus de 17 800 jeunes, mettant en lumiére |'urgence

. climatique et ses liens avec |'égalité des sexes.




MOMENTS MARDUANTS QUF
NOUS N AVONS PAS SAUTES

Un Board Panafricain

‘ L'élection de nos nouveaux
membres du Board

Mandat : 2025-2028

" FEMNET lors du prix « Power, Together »
‘ 2025
Forum mondial de Reykjavik, Islande

Nous avons donné la parole aux féministes
africaines lors de 80éme GNU_: |'égalité des
sexes n'est pas un sujet de débat.

Notre conférence triennale de programmation et
d'assemblée générale (PCGA) de juin 2025 a été un
franc succés | Nous avons réuni plus de 150 membres
du réseau pour des échanges continentaux sur
la solidarité, le pouvoir et |'avenir.

En collaboration avec d'anciens éléves de
I'AFMA, FEMNET a réalisé |'analyse

macroéconomique féministe panafricaine de la
plateforme de Beijing.

Dans le cadre de I'Année de |I'UA pour les
réparations et la justice en Afrique, FEMNET a
mené un travail de rédaction d'un document
féministe africain sur les réparations a Malabo,
une charte de la jeunesse sur les réparations et
un webinaire sur les réparations - la lutte pour la

Justice continue.

60+

gborone a accueilli la 4e édition d'Africa Disrupt (25-27
février 2025) sur le théme : « Beijing+30 : Solidaires,

préservons nos acquis, faisons entendre nos voix ». Plus de
60 femmes et filles se sont réunies pour élaborer les
recommandations africaines de la CSW69 en vue de
revitaliser la CSW.



https://www.femnet.org/2025/06/femnet-announces-new-board-members-to-spearhead-gender-equality-and-womens-empowerment-in-africa/
https://www.femnet.org/2025/06/femnet-announces-new-board-members-to-spearhead-gender-equality-and-womens-empowerment-in-africa/
https://www.femnet.org/2025/06/femnet-announces-new-board-members-to-spearhead-gender-equality-and-womens-empowerment-in-africa/
https://www.femnet.org/femnet-at-the-united-nations-general-assembly-unga/
https://www.femnet.org/femnet-at-the-united-nations-general-assembly-unga/
https://www.femnet.org/2025/03/a-pan-african-feminist-macroeconomic-analysis-of-the-beijing-platform-and-declaration-for-action/
https://www.femnet.org/2025/03/a-pan-african-feminist-macroeconomic-analysis-of-the-beijing-platform-and-declaration-for-action/
https://www.femnet.org/2025/03/a-pan-african-feminist-macroeconomic-analysis-of-the-beijing-platform-and-declaration-for-action/
https://www.femnet.org/2025/07/creating-new-pathways-to-reparative-justice-pan-african-feminist-perspectives-on-justice-through-reparations/
https://www.facebook.com/femnetsecretariat/posts/femnets-executive-director-memory-kachambwa-has-been-honored-with-the-power-toge/1281650857322669/
https://www.facebook.com/femnetsecretariat/posts/femnets-executive-director-memory-kachambwa-has-been-honored-with-the-power-toge/1281650857322669/
https://www.femnet.org/2025/04/submission-of-recommendations-on-commission-on-the-status-of-women-csw-revitalization-from-african-women-and-girls/
https://www.femnet.org/2025/04/submission-of-recommendations-on-commission-on-the-status-of-women-csw-revitalization-from-african-women-and-girls/
https://www.femnet.org/2025/04/submission-of-recommendations-on-commission-on-the-status-of-women-csw-revitalization-from-african-women-and-girls/

NOUEAU EMPLACEMENT OUVEETT

Bureaux FEMNET | 2025
Désormais situés a coté de Forest Plaza
A proximité de Kolobot Road, Parklands

? Nairobi, Kenya

Nouvel espace.
Nouvelle énergie.
® Toujours aussi féministe et engagée
.Passez nous voir .Dites bonjour
.Laissez-vous porter par |'ambiance.

Nos pages de réseaux sociaux

Website: www.femnet.org
X: @femnetprog
Facebook: Femnet Secretariat
LinkedIn: FEMNET - African Women's Development and
Communication Network
Instagram: @femnetsecretariat



https://www.femnet.org/
https://x.com/FemnetProg
https://www.facebook.com/femnetsecretariat
https://www.linkedin.com/in/femnet-african-women-s-development-and-communication-network-222b714/
https://www.linkedin.com/in/femnet-african-women-s-development-and-communication-network-222b714/
https://www.instagram.com/femnetsecretariat/

